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Aan de besturen van de afdelingen van de VERON 
I.a.a. VERON HB 
 
 

Mededeling 84e vergadering van de VERON Verenigingsraad 
 
 
Geacht afdelingsbestuur, beste secretaris, 
 
Het HB nodigt u uit tot het bijwonen van de 84e  gewone vergadering van de Verenigingsraad van de 

VERON op zaterdag 20 april 2024, deze wordt gehouden bij “De Stuw”, De Brink 10, 3871 AM te 

Hoevelaken.  De formele tijdsplanning voor deze vergadering is als volgt: 

 
  2-12-2023 Mededeling naar de afdelingen 
 
1-02-2024 Sluiting inzending voorstellen door de afdelingen. 
 
1-02-2024  Oproep in Electron met aanvangstijd, plaats van de vergadering en agendapunten. 
 
9-03-2024  Het overzicht met alle voorstellen is bij de afdelingen 
 
9-03-2024 De Beschrijvingsbrief is bij de afdelingen. 
 
23-03-2024 Sluiting kandidaatstelling HB-leden en Voorzitters van de Commissies. 
 
30-03-2024  De (definitieve) kandidaatstelling is bij de afdelingen. 
 
18-04-2024  Sluiting indienen van amendementen op de voorstellen voor aanvang van de VR. 
 
20-04-2024  84e VR Vergadering 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datum 5-12-2023 
Plaats Best 
Betreft Mededeling VR 2024 
Kenmerk 2312EW_0501 
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Onderstaand vind je een korte toelichting op de procedure en het belang van de strakke tijdsplanning 

die in acht moet worden genomen. 

De VERON Verenigingsraad (afgekort VR) moet jaarlijks worden gehouden vóór 15 mei. De VR bestaat 

uit afgevaardigden van de afdeling en uit de bij Huishoudelijk Reglement aangewezen andere personen. 

Stemgerechtigd in de vergaderingen van de VR zijn de afgevaardigden van de afdelingen; iedere afdeling 

heeft middels haar afgevaardigden recht op één stem voor elke 25 leden of gedeelte van 25 leden. 

 

In de vergadering van de VR wordt: 

a. door het hoofdbestuur verslag uitgebracht omtrent de gang van zaken van de vereniging en het 

gevoerde beheer en beleid gedurende het afgelopen verenigingsjaar; 

b. door het hoofdbestuur rekening en verantwoording afgelegd over het afgelopen 

verenigingsjaar; 

c. door het hoofdbestuur de begroting voor het lopende verenigingsjaar overgelegd; 

d. door de commissies verslag uitgebracht; 

e. in vacatures voorzien; 

f. de contributies vastgesteld; 

g. elk ander punt van de agenda behandeld. 

 

Om de voorbereiding van de VR goed te laten verlopen zijn in de Statuten en de Huishoudelijke 

Reglementen de termijnen vastgelegd die de afdelingen en het Hoofdbestuur in acht moeten nemen 

m.b.t. de stukken die over en weer gestuurd moeten worden. Er kunnen hierbij globaal drie elkaar 

opvolgende perioden worden gedefinieerd. Dit zijn: 

 

1e  periode: Voorbereiding door afdelingen en Hoofdbestuur (einde vóór 1 februari) 

Tijdens deze fase inventariseren de afdelingen of er onder de leden voorstellen zijn die in de vergadering 

van de VR ingebracht moeten worden. Leden kunnen individueel geen voorstellen indienen voor de VR, 

ook niet als zij ondersteund worden door het afdelingsbestuur. Een VR voorstel moet eerst worden 

ingediend én bij meerderheid aangenomen na hoofdelijke stemming tijdens een officiële huishoudelijke 

vergadering van de afdeling, waarbij alleen VERON leden toegang hebben en stemgerechtigd zijn. Pas 

daarna kan het voorstel worden ingebracht als voorstel voor de VR. Zie daarvoor o.a. artikel 6 uit het HH. 

reglement.   Het gaat hier om voorstellen die te maken hebben met het beleid van de vereniging. Omdat 

alle afdelingen hierover zullen moeten kunnen stemmen is het van belang dat voorstellen worden 

voorzien van een korte duidelijke toelichting. Het Hoofdbestuur zorgt in deze periode voor het maken 

van de eigen jaarverslagen en de ontwerp begroting voor het nieuwe (lopende) jaar.  

Ook worden de jaarverslagen van de Bureaus en Commissies verzameld. In deze periode worden ook 

eventuele voorstellen van het Hoofdbestuur geformuleerd. Het Hoofdbestuur vraagt de afdelingen om 
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zo vroeg mogelijk met voorstellen te komen. Er hoeft niet tot in januari te worden gewacht met het 

houden van een huishoudelijke vergadering voor het behandelen van voorstellen van de afdeling. Dat 

kan ook al in december !  

Zorg voor een goede berichtgeving naar de leden, verzamel e-mailadressen en gebruik deze. Bij het 

indienen van voorstellen is nadenken over de manier van invoeren, kostenplaatje etc. natuurlijk 

belangrijk. De VERON heeft een forum waar afdelingsbestuursleden kunnen discussiëren over in te 

dienen voorstellen, maak vooral gebruik van deze faciliteiten. Ik  attendeer  u op de noodzakelijke 

aandacht voor realiseerbaarheid van het voorstel,  rekening houdend met de volgende aspecten: 

 

1. Probleem omschrijving 

2. Voorgestelde oplossing 

3. Welke neveneffecten zijn te verwachten van die oplossing, 

4. Hoe is de oplossing realiseerbaar: hoeveel ‘manpower’ is er nodig en wat zijn de te verwachten 

kosten en opbrengsten? 

5. Wie gaat de noodzakelijke werkzaamheden verrichten, stelt de afdeling zich daarvoor 

beschikbaar? 

 

Tevens wordt u verzocht om, voor zover enigszins mogelijk, na te gaan of het voorstel geen strijd 

oplevert met de wet, statuten, reglementen, overheidsbeleid. Het is de bedoeling om de slagingskans 

van ingediende voorstellen te vergroten en beslist niet om een extra drempel op te werpen. Dat 

voorstellen tijdens de huishoudelijke vergadering in de afdeling in aanwezigheid van de afdelingsleden 

besproken worden is vereist. Er dient door de leden te worden gestemd over de in te dienen voorstellen. 

Individuele leden en afdelingsbesturen kunnen dus niet buiten de huishoudelijke vergadering om een 

voorstel insturen, leden moeten hier over kunnen stemmen. Wilt u voor het indienen van voorstellen 

uitsluitend gebruik maken van het daarvoor bestemde formulier (bijlage 1). De voorstellen moeten 

worden gezonden naar de algemeen secretaris van de VERON en op uiterlijk  1 februari 2024 daar zijn 

ontvangen. De algemeen secretaris ontvangt deze per e-mail: secretaris@veron.nl  Let op dat u geen 

brieven per post verstuurt, die ondervinden in de regel tegenwoordig enorme vertraging en raken 

regelmatig zoek! Een niet of te laat ontvangen voorstel wordt niet in de VR behandeld. 

 

2e periode: Opstellen Beschrijvingsbrief,  verzenden naar afdelingen uiterlijk 9 maart 

De door de afdeling tijdig  ingediende voorstellen worden in het Hoofdbestuur besproken en waar nodig, 

of gewenst, voorzien van nadere toelichting. Het Hoofdbestuur draagt tenslotte 

bestuursverantwoordelijkheid. Daarna wordt de Beschrijvingsbrief naar de afdelingen en de officials 

gezonden. Er kunnen dan uiteraard geen nieuwe voorstellen van de afdelingen meer opgenomen 

worden. 
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3e periode: Behandeling van de beschrijvingsbrief in de afdelingen (tot  19 april) 

De afdelingen hebben nu 6 weken voor het behandelen van de stukken. De afdelingen zullen dus, 

afhankelijk van hun vergaderschema, de huishoudelijke vergadering voor het behandelen van de VR 

zaken en het aanwijzen van de afgevaardigden moeten plannen in maart of april. Dat kan nu al geregeld 

worden. Er hoeft met deze planning niet te worden gewacht tot de Beschrijvingsbrief is verschenen.  De 

kandidaatstelling van (nieuwe) HB leden en voorzitters van Bureaus en Commissies loopt hier 

tussendoor. De sluiting van de kandidaatstelling is op 23 maart en op uiterlijk 30 maart ontvangen de 

afdelingen de definitieve kandidaatstelling. 

 

 

Eric-Jan Wösten, PA0ERC 

Algemeen secretaris 


